Vedtagter
for

FK Sydsjelland 05
CVR-nr. 32856047

§ 1 Navn og hjemnsted.
Foreningens navn er FK Sydsjeelland 05.

Klubben er stiftet den 1. januar 2005 ved en sammenlaegning af Fladsé Fodbold og Korskilde IF.

Foreningens hjemsted er Naestved Kommune.

§ 2 Formal.
Foreningens formél er gennem aktivt virke at tilbyde alle aldersgrupper, at kunne dyrke fodbold-
spil pd en sjov, sund og udviklende made, der er afpasset alder og niveau.

Endvidere er det foreningens formal ved andet kulturelt virke at skabe samveer trivsel og feelles

oplevelser, som tilgodeser medlemmernes behov og interesser samt styrker feellesskabet i fodbold-
klubben.

§ 3 Tilhprsforhold.
Foreningen er tilsluttet (DGI Storstremmen under Danske Gymnastik- & Idreetsforeninger (DGI)
og DBU under Danmarks Idreets Forbund, og er underlagt disse organisationers love og regler.

§ 4 Medlemskab.

Som medlemmer optages enhver, som har lyst og vilje til at arbejde for foreningens formal.
Foreningen bygger pa aktive medlemmer.

§ 5 Indmeldelse.

Indmeldelse skal ske ved tilmelding pa foreningens hjemmeside www.fk05.dk, alternativt til for-
eningens gkonomi-trio.

Medlemskabet er forst gyldigt, ndr medlemmet har betalt kontingent for det forste halvér.



Passive medlemmer/ stottemedlemmer kan optages, men har ingen adgang til aktiviteterne og €j
heller stemmeret pa generalforsamlingen.

§ 6 Udmeldelse.
Udmeldelse skal ske pa foreningens hjemmeside, alternativt kan udmeldelse ske skriftligt il for-
eningens gkonomi-trio. Der kan ikke gores krav pé refusion af indbetalt kontingent.

§ 7 Kontingent.
Kontingentet fastseettes af ledelsen, efter indstilling fra aktivitetstrioen.

Kontingentets storrelse offentliggeres pé foreningens hjemmeside samtidig med at gkonomiafde-
lingen fremsender opkraevningskort til medlemmerne.

Kontingent betales af alle aktive medlemmer.

Kontingent opkraeves to gange arligt, som fglger:

I marts maned, med seneste indbetaling 1. april - deekkende perioden 1/1 il 30/6.

[ august maned, med seneste indbetaling 31/8 - deekkende perioden 1/7 til 31/12.
@konomi-trioen redeggr for, hvorledes det opkreevede kontingent forventes anvendt.

§ 8 Stottekontingent.

Stettekontingent fastseettes af ledelsen, efter indstilling fra Vennetrioen.

Stettekontingentets storrelse offentliggores pa foreningens hjemmeside samtidig med at gkonomi-
afdelingen fremsender opkraevningskort til stettemedlemmer.

Stettekontingent kan betales af savel aktive som passive medlemmer.

Stgttekontingent opkraeves én gang arligt i marts méned.

Ledelsen beslutter, efter indstilling fra Vennetrioen, retningslinier for anvendelse af det opkraevede

stottekontingent.

§ 9 Udelukkelse og eksklusion.

Midlertidig udelukkelse eller eksklusion af et medlem kan ske hvis vedkommende overtreeder
foreningens bestemmelser eller ved ukammeratlig optreeden skader foreningens interesser, eller
ikke har bragt sit medlemsforhold i orden.

Eksklusion besluttes af ledergruppen.

Beslutning om eksklusion af et medlem skal vedtages af en enig ledergruppe, efter en forudgéende
dreftelse med pageeldende person.

Den ekskluderede har efter skriftlig anmodning til ledergruppen ret til, at f4 sin eksklusion provet
ved farstkommende generalforsamling.



Ledergruppens beslutning om eksklusion kan kun omstedes séfremt 2/3 af de pd generalforsam-
lingen fremmgdte stemmeberettigede stemmer for.

§ 10 Ordinzeer generalforsamling.
Generalforsamlingen er foreningens gverste myndighed.

Ordinger generalforsamling afholdes én gang arligt inden udgangen af februar méned og indkal-
des med mindst 14 dages varsel med angivelse af dagsorden ved offentliggerelse pé foreningens
hjemmeside www.fk05.dk.

Modeberettiget med taleret pa generalforsamlingen er sdvel medlemmer som ikke medlemmer der
har lyst og vilje til at arbejde for foreningens formal.

Stemmeberettiget p& generalforsamlingen er alle aktive medlemmer, der senest ugedagen forinden
har betalt forfaldent kontingent.

Stemmeberettiget er de fem personer, som er valgt til FK Sydsjeelland 05’s ledergruppe.

Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal mindst indeholde folgende punkter:

1. Valg af dirigent, referent og stemmeteellere.

2. Ledelsens fremleeggelse af beretninger - til generalforsamlingens godkendelse.

3. Fremleggelse af revideret regnskab - til generalforsamlingens godkendelse.

4. Ledergruppens og udvalgenes visioner og handlingsplaner ~ til generalfor-
samlingens godkendelse.
Orientering fra relevante FK-Trio"er.

5. Fremleeggelse af budget - til generalforsamlingens godkendelse.

6. Behandling af indkomne forslag.

7. Valg af ledergruppe (3 personer til ledelse + 2 supplerende)

8. Valg af revisor.

9. Valg af revisor suppleant

10. Eventuelt.

Ilige ar veelges til ledergruppen formand, aktivitetsformand og et supplerende medlem.
[ ulige &r veelges pkonomiformand og et supplerende medlem.
Alle valg geelder for 2 ar.

Forslag der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal veere ledergruppen i heende senest 8
dage for generalforsamlingen.

Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der ikke mé veere medlem af ledergruppen.
Enhver lovlig indvarslet generalforsamling er beslutningsdygtig ved de fremmgdte medlemmer.

Generalforsamlingen treeffer sine beslutninger med simpelt flertal og ved handsopraekning. Skrift-
lig afstemning anvendes dog, nar det begeeres af blot én mededeltager.



Stemmeret har alle aktive medlemmer over 14 &r. Foreeldre til aktive medlemmer under 14 ar har 1
stemme pr. husstand.

Valgbar til ledergruppen er alle med interesse i at arbejde for FK Sydsjeelland 05. Den valgte skal
veere fyldt 18 &r, hvis posten er omfattet af myndighedskrav.

Der kan ikke stemmes ved fuldmagt eller pr. brev.

Ved indstilling af flere personer kan personvalg ske ved skriftlig afstemning og vedtages med al-
mindeligt flertal.

Ledelsens beretning skal offentligggres pa hjemmesiden snarest muligt efter afholdelse af general-
forsamling.

Trio-gruppernes visioner og handlingsplaner for det kommende ar kan offentliggeres pa hjemme-
siden.

Ledergruppen kan frit opfordre og udpege en person blandt klubbens medlemmer med tale og
stemmeret pa ledergruppemeoderne.

Denne person har ret til at deltage i ledelsen for en kortere periode end den 2-arige periode leder-
gruppens gvrige medlemmer veelges for.

Den udpegede person kan indseettes nar som helst i lobet af &ret.

Ved indseettelsen aftales for hvilken periode personen gnsker at deltage. Ved periodens opher
udtreeder personen af ledergruppen.

Den udpegede person har ligesom ledergruppens valgte medlemmer tavshedspligt i forbindelse
med personfglsomme dreftelser.

§ 11 Ekstraordinaer generalforsamling.

Ekstraordineer generalforsamling kan afholdes, nér ledergruppen finder det ngdvendigt, og skal
afholdes, ndr mindst 1/4 af foreningens medlemmer fremsaetter skriftligt begrundet anmodning
om det over for ledergruppen. I sddanne tilfeelde skal generalforsamlingen afholdes senest fire
uger efter, modtagelse af begeering.

Indkaldelsesfristen for en ekstraordineer generalforsamling er 2 uger.

Der skal i indkaldelsen gores opmeerksom p4, hvad der gnskes behandlet p& den ekstraordineere
generalforsamling. Der skal ved anmodningen foreligge en liste med oversigt over navn og adres-
se samt medlemsnummer p& den 1/4 af medlemmerne, som gnsker indkaldelse til en ekstraordi-
neer generalforsamling.



§ 12 Ledelsen og ledergruppen.

Ledergruppen bestar af 3 personer (ledelsen) og 2 supplerende medlemmer. Det er ledergruppen
der treeffer de overordnede beslutninger vedrerende FK Sydsjeelland 05.

Ledergruppen holder 2-4 mader arligt.

Ledelsen fastsaetter selv sin forretningsorden, som godkendes af ledergruppen.

Ledelsen bestar af 3 personer som varetager foreningens daglige drift og repreesenterer foreningen
i alle forhold, herunder har ledelsen kontakten til de gvrige trioer som nedszettes.

Ledelsen kan udpege medlemmer til aktivitets-trioen og andre trioer efter behov. Udvalg/ grupper
bestar af 3-5 medlemmer.

Ledelsen er beslutningsdygtig, nar 3 medlemmer er madt.

Hyvis der sker frafald i ledelsen, skal ét af de 2 supplerende medlemmer valgt i henhold til § 10 ind-
treede i ledelsen, og ledergruppen finder et nyt supplerende medlem. Det nye medlem kan séaledes
udpeges uden indkaldelse til suppleringsvalg i henhold tl § 11.

§ 13 Underudvalg.
Der skal oprettes aktivitetstrio, gkonomitrio og formandstrio til stette for ledergruppen, samt akti-
vitetsudvalg til de enkelte arbejdsgrupper i foreningen.

Ledergruppen tager initiativ til at nedseette disse udvalg, og har ret til at udpege medlemmer til
disse udvalg.

§ 14 Aresmedlem.
Personer der har ydet en seerlig indsats for FK Sydsjeelland 05, kan af leder-gruppen udneevnes til
seresmedlem.

Et eeresmedlem har gratis adgang til foreningens arrangementer.

§ 15 Heeftelse.
Foreningens medlemmer og ledergruppen haefter ikke personligt for de af foreningen indgéede
forpligtelser, for hvilke alene foreningen heefter med dens formue.

Foreningens medlemmer har ingen gkonomisk forpligtelse overfor foreningen udover kontingent-
forpligtelsen.

Foreningens medlemmer har ingen krav pa nogen del af foreningens formue eller udbytte af no-
gen art.

§ 16 Tegningsret.
Foreningen tegnes af den valgte ledelse som repraesenterer foreningen i alle forhold overfor myn-
digheder og organisationer.



Ved optagelse af 14n eller investeringer pa over kr. 20.000,00 skal hele ledergruppen underskrive.

I alle andre tilfeelde tegnes foreningen af formanden og en fra ledelsen.

Formanden og gkonomiformanden kan disponere, hver for sig pa foreningens vegne i den daglige
drift, overfor foreningens bank.

§ 17 Vedteegtsaendringer.

Foreningens vedteegter kan kun andres med 2/3 flertal af de fremmodte stemmeberettigede pa en
generalforsamling, hvor eendringsforslaget fremgér af dagsordenen.

Vedtagtsendringer treeder i kraft med virkning fra den generalforsamling, de vedtages pa.

§ 18 Foreningens ophot.

Beslutning om foreningens opher kan kun besluttes med 2/3 flertal af de fremmgdte stemmeberet-
tigede medlemmer pa to hinanden fglgende generalforsamlinger.

Ved foreningens opher tilfalder foreningens formue og aktiver et almennyttigt formal i lokalom-
radet efter beslutning pa generalforsamlingen.

- 000 -

Séledes vedtaget pa foreningens ordinaere generalforsamling den 21. februar 2011.
Vedtaegten § 7 eendret pa den ordinzere generalforsamling den 16. februar 2015.
Vedtaegten § 7 zendret p4 den ordineere generalforsamling den 22. februar 2016.
Vedtaegten § 10 sidste afsnit indsat pa ordineere generalforsamling den 24. februar 2022.

Dato: 24. februar 2022 Dirigent: Q/y %Waﬁ/\/

Ole Hansen



